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D O H O D A E.22131101216

uzafrorenhpod1a g 12 ods. 3 pism. b) bod 5 zirkona E 41712013 Z. z. o pomoci v hmotnej

nirdzi u o ,*.r. a dophlni niektorych z6konov v zneni neskor5ich predpisov.

(dalej len,,dohoda'o)

1. Urad pr6ce, sociflnych veci a rodiny Rimavski Sobota

Sidlo: eerendianska 18- 979 01 RimavskS Sobota

v mene ktordho kon6: Mgr. Dusan smidt, Riaditell i*adu
tlo: zotg+sze

(d'alej len,,rirad")
a

2. Obec
Obec Babinec
Sidlo: Babinec, Lukovi5tia, 98026

Vmenektor6hokon6:BendaJaroslav,Bc',Starostaobce
ICO:00649678

(d'alej len,,organizffior")

(urad a organizffior d'alej spolu ako aj ,,fdastnici dohody ")

dlfnok I
Preambula

Udelom uzatvorenia tejto dohody je aktiv6cia plnoletych dlenov domiicnosti, ktori sri vedeni v

evidencii uch6dzadov o zamertnanie a tejto dom6cnosti sa poskytuje pomoc v hmotnej nudzi

alebo o pomoc v hmotnej nudzipoZiadali (dalej len,,rJoZ") v srilade s ustanovenim $ 12 ods'

3 pism. b) bod Szftkonad 417/2013 Z.z. o pomoci v hmotnej nfdzi ao zmene a doplneni

niektoqich z6konov v zneni neskor5ich predpisov (d'alej len ,,z6kon o pomoci v hmotnej

nridzi").

dHnok II
Predmet dohodY

predmetom tejto dohody je zhvazok organiziltoru zabezpedit realizhciu aktivadnej dinnosti

bliZ5ie Specifikovanri v dl6nku IV tejto aofroay a riprava pril a povinnosti fdastnikov dohody

pri zabezpedeni a vykone mensich obecnlich rtuZi"U pre obec (d'alej len ,,aktivadn6 dinnost'")

na ridely 1ryptuty aktivadn6ho prispevku, ktory je urdeny na podporu udrZiavania pracovnych

nSvykov UoZ.

dlfnok III
Prr[va a Povinnosti rlradu

1. Urad sa zavdzuje poskytnrit' organizfiorovi ridaje oIJoZ (listinne alebo elektronickl')' v
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rozsahu nevyhnutnom pri plneni predmetu tejto dohodl na dtrsiahnutie jej ridelu v zmysle
zftkona o pomoci v hmotnej n:iadzi.

Urad je opr6vnen;f vykon6vat'kontrolu ridasti os6b na aktivainei ii:rt-.,sri priamo na mieste
ich vykonu

itfnok IV
Priiva a povinnosti orgzniziltora

Organizfrtot sa zavtizuje zabezpedit' aktivadnri dinnost' tak, aby UoZ r-r konar -,.:::: lricami
ziskali, udrLali si, prehibili si alebo zvySili si vedomosti, odbornd zm..n..s:-. =.-,,.iJskrisenosti a pracovnd nSvyky, ktord by im pomohli zlep5it'podmienky uplatnen:. - :-: :::r_I
prdce.

Organrzffiot sa zavtizuje odovzdat'fradu menny zoznamrJoZ do 3 pracovnich ,Ji ic :;:
n6stupu na aktivadnf dinnost'.

2. Otganiztltor je povinny zabezpedif vykon6vanie aktivadnej dinnosti vdobe od 0i.01.lul-:
do 30.06.2023 pre najviac 5 rJoZ pridom rozsah aktivadnej dinnosti pripadajricej na jedneho
UoZ je najmenej 64 hodin mesadne a naiviac g0 hodin mesaine.

Miesto vykonu aktivadnej dinnosti :

Katastr6lne fzemie obce Babinec

Druh aktivadnej dinnosti:

A - men5ie obecnd sluZby

Organizhtor sa zavazuje zabezpedif dodrZiavanie dohodnutych podmienok pri vykone
aktivadnej dinnosti podas celdho obdobia trvania dohody.

Organizftor plne zodpoved6 za dodrLiavanie denndho rozvrhu zadiatkua skondenia vfkonu
aktivadnej dinnosti UoZ. Denn6 dasov6 vymedzenie resp. zadiatok a dizka vykonivania
aktivadn;fch dinnosti, j e zadefinovan6 nasledovne :

Podl'a denndho dasovdho vymedzenia, ktor6 je prilohou dohody.

Dennd dasovd vymedzenie, resp. zadiatok a diZkavykon6vania aktivadnych dinnosti podl'a
predchddzajriceho odseku moZno zmenrf ,
a) ak sa jedn6 o zmenu dlhodobri (zmena trvajrica viac ako 30 dni) dohodou fdastnikov

dohody vo forme pisomndho dodatku k tejto dohode,
b) ak sa jedn6 o zmenu kr6tkodobri (zmena twajuca najviac 30 dnf) ozn6menim

organizfiora riradu v elektronickej podobe.

Organizirtor sa zavazuje predkladat' riradu mesadnf evidenciu dochildzky UoZ, ktorf sa
zfdastriujri na aktivadnej dinnosti, a to vil,dy l. pracovny deil kalendirneho mesiaca
nasledujfceho po mesiaci, zaktory evidenciu predkladri. Mesadn6 evidencia dochddzky
uoZ musi by't'podpisanil Statut6mym org6nom organizfftora aIJoz.

7. Otganizfitor je povinny zabezpedif nielen v dase vyhl6senia mimoriadnej situ5cie,
nfdzovdho stavu alebo vynimodndho stavu (d alej len ,,krizov6 situ6cia',) a na d,al5ie
obdobie bezprostredne nasledujrice po skondeni krizovej situ6cie, dodrZiavanie
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v5eobecnych zisad prevencie a zikladnych podmienok na zaistenie bezpednosti a ochrany
zdravia pri pr6ci (d'alej len ,,BOZP") a navyhidenie rizik a faktorov podmieiujricich vznii<
pracovnych urazov, chor6b z povolania a inych po5kodeni zdravia z prhce podl'a zitkona d.
124/2006 Z. z. oBOZP a o zmene a doplnenf niektorych zilkonov v zieni neskoriich
predpisov a dodrZiavanie platnych rozhodnuti, opatrenf a usmernenf vydanych Uradom
verejndho zdravotnicttra Slovenskej republiky pre obdanov vykon6vajricich dinnosti
podmieiujrice vznik n6roku na aktivadny prfspevok podlia $ 12 ods. 3 pism. b) bod 5, resp.
6 z6"kona o pomoci v hmotnej nridzi. Organizttor je povinny zabezpe(it' vsetky osobn6
ochrannd pracovnd prostriedky, ktorych pouZivanie vyplyva zplatnychrozhodnuti, opatreni
a usmerneni vydanych Uradom verejn6ho zdravotnictva Slovenskej republiky z ddvodu
vyhl6senia krizovej situiicie.

8. Otganizffior je povinny pri plneni predmetu tejto dohody postupovat'v srilade so ziikonom
d. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych irdajov a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
v zneni neskor5ich predpisov.

CL[nok V
Trvanie a zfnik dohody

Trito dohodasauzatvitra na dobu urditri a to od nadobudnutia jej ridinnosti do 30.06.2023.

Ucastnici dohody sa dohodli, Le tuto dohodu je moLne preddasne ukondit' dorudenim
pisomndho oznhmenia o jej preddasnom ukondeni druh6mu t'rdastnikovi.

3. Vpripade, ak organiz6tor poru5i svoje povinnosti vyplyvajrice ztejto dohody, rirad od
dohody odstripi. Odstripenim riradu od dohody tirto zanikd diom dorudenia ozn6menia o
odstripeni organiz6torovi.

CLinok VI
Osobitn6 protikorupin6 ustanovenia

Udastnici dohody sa nesmf dopustit', nesmf schv6lit', ani povolit Liadne konanie v
srivislosti s dojedn6vanim, uzattrftranim alebo plnenfm dohody, ktor6 by sp6sobilo, Leby
ridastnfci dohody alebo osoby ovl5dand ridastnikmi dohody poruSili akdkol'vek platnd
protikorupdnd v5eobecne zdvaznd priivne predpisy. Tilto povinnost' sa vzfahuje najm[ na
neopr6vnen6 plnenia, vrifiane urychl'ovacich platieb (facilitation payments) verejnlfm
dinitel'om, z6stupcom alebo zamestnancom org6nov verejnej spr6vy alebo blizkym osobiim
verejnych dinitefov, z6stupcov alebo zamestnancov org6nov verejnej spr6vy.

Udastnici dohody sa zavazuju, Ze neponriknu, neposkytnri, ani sa nezaviaLu poskytnrit'
Ziadnemu zamestnancovi, z6stupcovi alebo tretej strane konajricej v mene druh6ho
fdastnika dohody a rovnako neprijmri, ani sa nezaviaLu prrjat'od Ziadneho zamestnanca,
ziistupcu alebo tretej strany konajircej v mene druh6ho irdastnika dohody Liadny dar, ani
inf vyhodu, di peiaZnri alebo inri, v srivislosti s dojedn6vanim,uzatviranim alebo plnenim
dohody.

Udastnici dohody sa zavazujubezodkladne informovat' druh6ho ridastnika dohody, pokiali
si budri vedomi alebo budri mat'konkr6tne podozrenie na korupciu pri dojedn{wani,
tzatvfirani alebo pri plnenf tejto dohody.
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4. V pripade, Ze akykolivek dar alebo vyhoda v srivislosti s dojedniivanim,uzatvhtanim alebo

plnenim dohody je poskytnuty ridastnikovi dohody alebo z6stupcovi ridastnika dohody v
rozpore s lfmto dl6nkom dohody, mOZe ridastnik dohody od dohody odstripif.

ilinok VII
ZivereLnf ustanovenia

T6to dohoda je vyhotoven6 v dvoch rovnopisoch, z ktorych rirad prevezme jeden rovnopis

a organiz6tor prevezme jeden rovnopis. Pisomn6 forma dohody je zachovand vLdy ai, ak

pr6vny rikon urobeny elektronickymi prostriedkami je ridastnikmi dohody podpisanf

zarudenym elektronickym podpisom alebo zarudenou elektronickou pedat'ou. V takomto

pripade dohoda predstavuje pisomny origin6l v elektronickej podobe a pisomny rovnopis

v listinnej podobe sa nevyhotovuje.

V kaZdom pisomnom styku sri ridastnici dohody povinni wfudzat dislo tejto dohody.

Zmeny a doplnenia tejto dohody je moLne vykonat' len formou pisomnych a odislovanych

dodatkov k tejto dohode, vzhjomne schvSlenych a podpisanych oboma ridastnikmi dohody

a zverejnenych v,Centr6lnom registri zmhiv vedenom Uradom vl6dy Slovenskej republiky.

Predch6dzajfcou vetou nie je dotknut6 ustanovenie podl'a dl. IV ods. 5 pism. b) tejto

dohody. Dodatky k tejto dohode sri jej neoddelitel'nou sirdast'ou.

lJrad a organizffior sa dohodli, Le oznamovanie pripadnlich zmien pri plneni zhvdzkov

vypl1fu aj ricich z tej to dohody bude prebiehat' elektronicky.

Trito dohoda nadobrida platnost' driom jej podpisania tdastnikmi dohody a irdinnost' driom

nasledujricim po dni jej zverejnenia v CentrSlnom registri zml'lv vedenom Uradom vl6dy

Slovenskej republiky.

6. Udinnost' dohody skondi uplynutim doby uvedenej v odseku 2 dl6nku IV alebo

podlia odseku 2 a3 dlfmku V tejto dohody.

7 . Udastnici dohody vyhlasujri, Ze sri opriivneni tuto dohodu podpisat', Le si ju riadne

a ddsledne preditali a srihlasia s jej obsahom, neuzavreli ju v tiesni zanhpadne nevyhodnych

podmienok anaznak srihlasu s jej obsahom ju vlastnorudne podpisujti.
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V pripade, ak sa dohodauzatvSra elektronicky:

,,(d6tum v elektronickom podpise)"

Za organizffiora;
,,(podpisan6 elektronicky podl'a zilkona { 27212016 Z. z.)"

Benda Jaroslav,Bc.
Statut6rny zftstupc a or ganizffioru

,,(d6tum v elektronickom podpise)"

Zatrad:
,,(podpisand elektronicky podla zikona L 27212016 Z' z.)"

Mgr. Du5an Smidt
Riaditef riradu

V pripade ak sa dohodaneuzatvdra elektronicky:



V Rimavskej Sobot€, dila vRimavskejSobote dia &{ l!, pL}l-

Urad pr6ce, soci6lnych veci a rodiny

Rimavsk6 Sobota

Benda Jaroslav,Bc.
Starosta obce Babinec Riaditel'uradu


